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Stage N°R44CO00212 - Session N°2024-00001Stage N°R44CO00212 - Session N°2024-00001

L'apport des systèmes de valeurs dans la communication et l'accompagnementL'apport des systèmes de valeurs dans la communication et l'accompagnement

Du 14/10/2024 au 16/10/2024 (3 jours)  Du 14/10/2024 au 16/10/2024 (3 jours)  

Lieu de formation :Lieu de formation : 44 NANTES CEDEX 2 - DRAAF PDL Nantes   44 NANTES CEDEX 2 - DRAAF PDL Nantes  

Organisateur :Organisateur : DRFC Pays de la Loire DRFC Pays de la Loire

Objectifs :Objectifs :

-Enrichir sa pratique en s'appuyant sur une grille de lecture du comportement humain découlant des systèmes de valeurs-Enrichir sa pratique en s'appuyant sur une grille de lecture du comportement humain découlant des systèmes de valeurs
-Savoir distinguer les différents systèmes de valeurs sur les plans individuels, groupaux et sociétaux-Savoir distinguer les différents systèmes de valeurs sur les plans individuels, groupaux et sociétaux
-Savoir appliquer de manière concrète ces clés de lecture dans son activité professionnelle.-Savoir appliquer de manière concrète ces clés de lecture dans son activité professionnelle.
-Acquérir des bases solides sur la dynamique de la spirale et sur la théorie du Dr Clare.W.Graves-Acquérir des bases solides sur la dynamique de la spirale et sur la théorie du Dr Clare.W.Graves
-Apprendre à utiliser concrètement cette approche dans leur pratique.-Apprendre à utiliser concrètement cette approche dans leur pratique.
-Apprendre à interpréter les systèmes de valeurs dans l'exercice de son activité-Apprendre à interpréter les systèmes de valeurs dans l'exercice de son activité
-Comprendre la théorie de Clare W. Graves: les fondements, l'origine.-Comprendre la théorie de Clare W. Graves: les fondements, l'origine.
-Savoir décrire les différents systèmes de valeurs ou Mèmes.-Savoir décrire les différents systèmes de valeurs ou Mèmes.
-Distinguer les différents Mèmes sur les plans individuels, groupal et sociétal.-Distinguer les différents Mèmes sur les plans individuels, groupal et sociétal.
-Savoir manier les tests sur les systèmes de valeurs:-Savoir manier les tests sur les systèmes de valeurs:
!T!- Évaluer et interpréter les systèmes!T!- Évaluer et interpréter les systèmes
!T!-Savoir appliquer les Mèmes dans une démarche d'accompagnement!T!-Savoir appliquer les Mèmes dans une démarche d'accompagnement

Contenu :Contenu :

L'objectif général de cette action de formation est de trouver le meilleur style d'accompagnement en fonction d'une situationL'objectif général de cette action de formation est de trouver le meilleur style d'accompagnement en fonction d'une situation
et accroître sa propre efficience en s'appuyant sur le modèle des systèmes de valeurs tout en demeurant conscient de sonet accroître sa propre efficience en s'appuyant sur le modèle des systèmes de valeurs tout en demeurant conscient de son
propre fonctionnement.propre fonctionnement.

Nombre de places disponibles :Nombre de places disponibles : 12 12

Période d'inscription :Période d'inscription : du 01/01/2024 au 27/09/2024   du 01/01/2024 au 27/09/2024  

Contact :Contact : BOLDER Sindy - sindy.bolder@agriculture.gouv.fr BOLDER Sindy - sindy.bolder@agriculture.gouv.fr
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